
主催：株式会社ＡＴＩ（旧：アサヒトラベルインターナショナル）

【お問い合わせ先】

〒101-0032 東京都千代田区岩本町2-4-1 神田岩本町プラザビル8階   担当：三世（みつよ）、上杉

TEL：03-5829-6398   Email：mitsuyo@ati-jp.com / 営業時間：月曜日～金曜日（祝日を除く）9:00 ～18:00

ニュージーランドの保育の魅力は、何と言っても保育者が「子どもは自ら学ぶ力を持っている」という前提に立っ

ていることです。大人が教え込むのではなく、子ども自身の探究や関心を信じて、育ちのプロセスを支えていく。

そこには、私たちの保育の見方をぐっと広げてくれるヒントがあります。

ニュージーランドの幼児教育カリキュラム Te Whāriki は、世界的にも注目されており、国際的な教育研究の中で

も取り上げられてきました。本オンラインセミナーでは、この Te Whāriki の理念を入り口に、そこから生まれた

アセスメントの考え方であるラーニングストーリーについて、具体例を交えながら分かりやすくお話しします。

ラーニングストーリーが大切にしているのは、子どもを「できない存在」として見るのではなく、“すでに持って

いる力”に焦点を当てるまなざし。子どもの育つ力を信じる、Credit Model（信頼モデル）という視点は、日々の

保育に安心と希望をもたらしてくれます。

まずはニュージーランドの保育を知ってみたい」「視察に興味はあるけれど、少し迷っている」

そんな方も大歓迎です。どうぞお気軽にご参加ください!!

テーマ:『Te Whārikiとラーニングストーリーから

　　　　　見える子どもの育つ力を信じる保育』

テーマ:『Te Whārikiとラーニングストーリーから

　　　　　見える子どもの育つ力を信じる保育』

日時：2026年2月15日(日)　10:00 - 11:30

参加費：無料
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

ニュージーランド幼児教育

オンラインセミナー

　　　　　講演者：　谷島 直樹先生

　　　　　　 日本で保育士として7年勤務後、2014年に幼児教育先進国と言われるニュージーランドへ。

　　　　　　 オークランドで9年在住、ニュージーランドの教員資格を取得し、教育現場で勤務約8年間

                  　勤務（現地の保育園・幼稚園・小学校）。現在は幼保連携型認定こども園おかだまのもり

園長として、子ども自ら育つ力を信じる Credit Model（信頼モデル）の保育を保育者と共に実践中。

聖徳大学大学院 博士課程前期修（児童学修士）。

著書『ニュージーランドの保育園で働いてみたー子ども主体・多文化共生・保育者のウェルビーイング

体験記ー』2022年度 日本保育学会文献賞受賞（ひとなる書房）。好きな言葉はTe Whārikiより「Let 

the uniqueness of the child guide our work（子どもの個性が私たちの保育を導くように）」。

申込方法：
①　開催日2月15日（日）3日前までにお申込みください。2月12日（木）で申込受付は締め切りますのでご了承ください。

②　参加可能なインターネット環境とデバイスをご準備ください。アプリケーションは『ZOOM』を使用します。

　　2月13日（金）に登録いただいたメールアドレス宛に『ZOOM』リンクをお送りします。

③　事前に参加人数を決定してください。

④　右のQRコードを読み取り、お申込みフォームに必要事項を入力し、送信してください。

⑤　Emailにてお申込の場合は、お名前、お電話番号、ご所属を明記の上atiseminar@ati-jp.comまでお申し込みください。

 8/22〜28 NZ視察研修の
ご案内も！！


